
รายงานการประชมุคณะกรรมการประจําสํานกังานอธิการบดี  วทิยาเขตหาดใหญ่ 
ครัง้ท่ี 3/2559 

วนัจนัทร์ท่ี  25  กรกฎาคม  2559    
ณ  ห้องประชมุ  2  สํานกังานอธิการบดี  วทิยาเขตหาดใหญ่ 

--------------------------------- 
     
ผู้มาประชมุ 

  1.  รองอธิการบดี ประธานกรรมการ 
อาจารย์พิชิต  เรืองแสงวฒันา 

2.  ผู้ อํานวยการกองคลงั     กรรมการ 
นางนิษณา  เหมกลุ 

3.  นายเริงศกัดิ ์ ธรานเุวชน์ 
แทนผู้ อํานวยการกองการเจ้าหน้าท่ี    กรรมการ 

4.  นายคมกริช  ชนะศรี 
         แทนผู้ อํานวยการกองกิจการนกัศกึษา    กรรมการ 

5.  ผู้ อํานวยการกองบริการการศกึษา    กรรมการ 
นายแดง  โฉมทอง 

6.  ผู้ อํานวยการกองทะเบียนและประมวลผล   กรรมการ 

นางสาววนิดา ตนัตธิรรมภษิูต 

7.  ผู้ อํานวยการกองแผนงาน     กรรมการ 

นางสาวอารีย์  คณาวิวฒัน์ไชย 

8.  หวัหน้าผู้ตรวจสอบ หน่วยตรวจสอบภายใน   กรรมการ 

     นางกนกรัตน์  ภมูิสมบตั ิ

9.  นางสาวกิตตยิา  แสะอาหลี 

 รักษาการในตําแหนง่หวัหน้าสํานกังานประกนัคณุภาพ  กรรมการ 

10.  นายวรัญญ ูขวญัวิชา 

แทนผู้ อํานวยการศนูย์กีฬาและสขุภาพ   กรรมการ 

11.  ผู้ อํานวยการกองกลาง   กรรมการและเลขานกุาร 

       นางสวุิมล  คงพล 

12.  หวัหน้างานสวสัดกิาร กองการเจ้าหน้าท่ี   กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

  นางสนุนัทา  แก้วเจริญ 

13.  นางสาวอมุาภรณ์  ชาตสิวุรรณ    ผู้ช่วยเลขานกุาร 
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ผู้มาประชมุไมไ่ด้ 
              1.  ผู้ อํานวยการกองอาคารสถานท่ี  กรรมการ 

นายนิตธิร  ชํานาญเมือง 
 

ผู้ เข้าร่วมประชมุ 
              1.  นายผดงุศกัดิ ์ อรนพ    หวัหน้างานวิเคราะห์และประสานการวางแผน 
         กองแผนงาน  

      

เร่ิมประชมุเวลา 09.15 น.  
เม่ือครบองค์ประชมุแล้ว  อาจารย์พิชิต  เรืองแสงวฒันา  รองอธิการบดี  ประธานท่ีประชมุ 

กลา่วเปิดประชมุ   ตอ่จากนัน้ได้ดําเนินการตามระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชมุทราบ 
 

ไมมี่ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  พจิารณารับรองรายงานการประชมุคณะกรรมการประจําสํานกังานอธิการบดี ครัง้ท่ี 2/2559 
เม่ือวนัท่ี 21 มีนาคม 2559 และในคราววาระพิเศษ เม่ือวนัท่ี 18 เมษายน 2559 

 

ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว      มีมตรัิบรองรายงานการประชมุทัง้ 2 ครัง้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชมุครัง้ก่อน  
 

ไมมี่ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองท่ีเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณา  
4.1 รายงานผลการประเมินคา่งานตําแหน่งหวัหน้างานแนะแนวและจดัหางาน  

กองกิจการนกัศกึษา 
ตามท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการประเมินค่างาน เม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2559 มีมติให้

กําหนดตําแหน่งหวัหน้างานแนะแนวและจดัหางาน กองกิจการนกัศกึษา ตําแหน่งเลขท่ี 0772 เป็นตําแหน่ง
ระดบัชํานาญการ นัน้  กองการเจ้าหน้าท่ีจึงขอเสนอรายงานผลการประเมินค่างานตําแหน่งหัวหน้างาน 
แนะแนวและจัดหางาน กองกิจการนักศึกษา ให้ท่ีประชุมคณะกรรมการประจําสํานักงานอธิการบดี
พิจารณา ดงัรายละเอียดในเอกสารประกอบวาระการประชุม  

 

ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว        มีมติเห็นชอบผลการประเมินค่างานตําแหน่งหวัหน้างาน
แนะแนวและจดัหางาน กองกิจการนกัศกึษา ตําแหน่งเลขท่ี 0772 เป็นตําแหน่งระดบัชํานาญการ ตามท่ีเสนอ 
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4.2 รายงานผลการประเมินคา่งานตําแหน่งหวัหน้างานกิจกรรมนกัศกึษา กองกิจการนกัศกึษา 
ตามท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการประเมินค่างาน เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2559 มีมติให้

กําหนดตําแหน่งหวัหน้างานกิจกรรมนกัศกึษา กองกิจการนกัศกึษา ตําแหน่งเลขท่ี 2162 เป็นตําแหน่งระดบั
ชํานาญการ นัน้  กองการเจ้าหน้าท่ีจึงขอเสนอรายงานผลการประเมินค่างานตําแหน่งหวัหน้างานกิจกรรม
นกัศึกษา กองกิจการนกัศึกษา ให้ท่ีประชมุคณะกรรมการประจําสํานกังานอธิการบดีพิจารณา ดงัรายละเอียด 
ในเอกสารประกอบวาระการประชุม  

 

ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบผลการประเมินค่างานตําแหน่งหัวหน้างาน
กิจกรรมนกัศกึษา กองกิจการนกัศกึษา ตําแหน่งเลขท่ี 2162 เป็นตําแหน่งระดบัชํานาญการ ตามท่ีเสนอ 

 

4.3 รายงานผลการประเมินคา่งานตําแหน่งหวัหน้างานทะเบียนประวตั ิกองการเจ้าหน้าท่ี 
ตามท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการประเมินค่างาน เม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2559 มีมติให้

กําหนดตําแหน่งหวัหน้างานทะเบียนประวตัิ กองการเจ้าหน้าท่ี เป็นตําแหน่งระดบัชํานาญการ นัน้  กองการ
เจ้าหน้าท่ีจึงขอเสนอรายงานผลการประเมินค่างานตําแหน่งหวัหน้างานทะเบียนประวตัิ กองการเจ้าหน้าท่ี 
ให้ท่ีประชมุคณะกรรมการประจําสํานักงานอธิการบดีพิจารณา ดงัรายละเอียดในเอกสารประกอบวาระ
การประชุม  

 

ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมตเิห็นชอบผลการประเมนิคา่งานตําแหนง่หวัหน้างาน
ทะเบียนประวตั ิกองการเจ้าหน้าท่ี เป็นตําแหน่งระดบัชํานาญการ ตามท่ีเสนอ 

 
4.4 พิจารณากลัน่กรองผลการประเมินการปฏิบตัิราชการของบุคลากร สํานกังานอธิการบดี 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ รอบการประเมินวนัท่ี 1 สงิหาคม 2559 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2559 
ตามประกาศมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์เร่ืองหลกัเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการ

ปฏิบตัิราชการของบคุลากรมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ได้กําหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ
ของบคุลากรเป็น 3 ระดบั คือ 

ระดบัท่ี 1 การประเมินตวับคุคล โดยคณะกรรมการของภาควิชาหรือหน่วยงานเทียบเท่า
ภาควิชา และสรุปผลการประเมินเป็นรายบคุคลในแบบ ส.1 หรือ สล.1 เข้าท่ีประชมุคณะกรรมการกลัน่กรอง
ผลการประเมินการปฏิบตัริาชการระดบัคณะหรือหน่วยงานท่ีเทียบเท่า 

ระดบัท่ี 2 คณะกรรมการกลัน่กรองผลการประเมินการปฏิบตัิราชการระดบัคณะ หรือ
หน่วยงานท่ีเทียบเท่า เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นเก่ียวกับมาตรฐาน ความเป็นธรรมในการประเมินผล 
การปฏิบตัิราชการและให้ความเห็นเก่ียวกบัผลการประเมินการปฏิบตัิราชการรายบคุคลในแบบ ส.1 หรือ 
สล.1 และสรุปผลดงักล่าวในภาพรวมของคณะหรือหน่วยงานในแบบ ส.2 เพ่ือนําเข้าคณะกรรมการ
กลัน่กรองฯ ระดบัมหาวิทยาลยัพิจารณาตอ่ไป 
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ระดบัท่ี 3 คณะกรรมการกลัน่กรองผลการประเมินการปฏิบตัิราชการระดบัมหาวิทยาลยั 
โดยคณะกรรมการบริหารงานบคุคลของมหาวิทยาลยัพิจารณาให้ความเห็นเก่ียวกบัมาตรฐาน ความเป็นธรรม
ในการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ และให้ความเห็นเก่ียวกบัการประเมินผลการปฏิบตัิราชการภาพรวม
ของคณะหรือหน่วยงานท่ีเทียบเท่า 

กองการเจ้าหน้าท่ีจงึขอเสนอสรุปรายงานการประเมินผลการปฏิบตัริาชการของบคุลากร
แตล่ะกอง/หน่วยงาน สํานกังานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ่ คือ คะแนนการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ 
และคะแนนสงูสดุ ต่ําสดุ คา่เฉลี่ยและคา่พิสยัของคะแนนประเมิน  ให้ท่ีประชมุคณะกรรมการประจําสํานกังาน
อธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ่ ซึง่เป็นคณะกรรมการกลัน่กรองผลการประเมินการปฏิบตัิราชการ ระดบัท่ี 2 
พิจารณา ดงัรายละเอียดในเอกสารประกอบวาระการประชมุ 

 
ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว      มีมติเห็นชอบผลการประเมินการปฏิบตัิราชการของ

บคุลากร สํานกังานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ่ ตามท่ีเสนอ   ทัง้นี ้ ท่ีประชมุได้มอบหมายให้กองการเจ้าหน้าท่ี
ตรวจสอบข้อมลูสรุปการประเมินภาระงาน (TOR) ให้ถกูต้องอีกครัง้หนึง่ 

 
4.5 การคดัเลือกบคุลากรดีเดน่ สํานกังานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ่ 

กองการเจ้าหน้าท่ีได้นําเสนอแผนปฏิบตัิการคดัเลือกบคุลากรดีเดน่  รูปแบบการคดัเลือก
บุคลากรดีเด่น และการมอบรางวัลบุคลากรดีเด่น  สํานักงานอธิการบดี  ประจําปี 2559  ดังรายละเอียด 
ในเอกสารประกอบวาระการประชมุ 

 
ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบแผนปฏิบตัิการคดัเลือกบุคลากรดีเด่น

รูปแบบการคดัเลือกบคุลากรดีเดน่  และการมอบรางวลับคุลากรดีเดน่ ของสํานกังานอธิการบดี ประจําปี 2559  
ตามท่ีเสนอ  โดยท่ีประชุมให้แก้ไขกําหนดวนัประชุมคณะกรรมการดําเนินการคดัเลือก ครัง้ท่ี 2 (สมัภาษณ์)  
ในแผนปฏิบตักิารคดัเลือกบคุลากรดีเดน่ จากเดมิวนัท่ี 27 กนัยายน 2559 เป็นวนัท่ี 3 ตลุาคม 2559 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองท่ีเสนอให้ท่ีประชมุทราบ 

5.1 โครงการแข่งขนัจกัรยานทางเรียบสงขลานครินทร์ นานาชาติ ครัง้ท่ี 1 (1st International 
PSU Bike) 

ด้วยมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์จะจดักิจกรรมแข่งขนัจกัรยานทางเรียบ และจกัรยาน
ท่องเท่ียวชิงถ้วยประทานจากพระเจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้าพชัรกิติยาภา ในวนัอาทิตย์ท่ี 11 กนัยายน 2559 
เวลา 06.00 น. - 13.00 น.  เพ่ือหารายได้สมทบทนุมลูนิธิมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ และกองทนุพิเศษ 100 ปี 
สมเด็จพระบรมราชชนก และเพ่ือประชาสมัพันธ์เผยแพร่ผลงานของมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ท่ีกําลัง
ครบรอบการก่อตัง้ปีท่ี 50  นอกจากนี  ้ยังเป็นการส่งเสริมการออกกําลังกาย ลดการใช้พลังงานเชือ้เพลิง  
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และสามารถช่วยรักษาสิง่แวดล้อมได้เป็นอยา่งดี มหาวิทยาลยัจงึร่วมกบัองค์กร และหน่วยงานตา่ง ๆ ทัง้ภาครัฐ 
และเอกชน พร้อมทัง้ประชาชนชาวจังหวดัสงขลาและใกล้เคียงร่วมกันจัดกิจกรรมดงักล่าว ดงัรายละเอียด 
ในเอกสารประกอบวาระการประชมุ 

 
ท่ีประชมุรับทราบ  โดยได้ขอความร่วมมือให้ทกุกอง/หน่วยงาน ประชาสมัพนัธ์

และเชิญชวนการเข้าร่วมกิจกรรมแขง่ขนัจกัรยานดงักลา่ว 
 
5.2 การเตรียมปรับโครงสร้างในสํานกังานอธิการบดี และสํานกังานวทิยาเขตหาดใหญ่ 

ตามท่ีมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ได้เปล่ียนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลยัในกํากับ
ของรัฐ เม่ือวนัท่ี 21 กรกฎาคม 2559 นัน้   กองแผนงานจึงขอเสนอแนวคิดการปรับโครงสร้างในสํานกังาน
อธิการบดี และสํานกังานวิทยาเขตหาดใหญ่ ดงัรายละเอียดในเอกสารประกอบวาระการประชมุ 

 
ท่ีประชมุรับทราบ โดยได้แสดงความคิดเห็นในประเด็นต่าง ๆ สรุปได้ดงันี ้
1. ควรจะพิจารณาปรับโครงสร้างในสํานักงานอธิการบดี สํานักงานวิทยาเขต  

และสํานกังานสภามหาวิทยาลยั โดยจดัภารกิจให้สอดคล้องกบัพระราชบญัญตัิมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
พ.ศ. 2559 

2. ควรจะมีการบริหารงานด้านการพฒันานักศึกษา และกิจการนักศึกษาเป็นองค์รวม 
ท่ีส่วนกลางของมหาวิทยาลยั เน่ืองจากปัจจุบนัในแต่ละวิทยาเขตมีการบริหารท่ีแตกต่างกนั รวมทัง้ยงัไม่มี
คณะกรรมการท่ีขบัเคลื่อนเร่ืองดงักลา่วอยา่งชดัเจน  

3. การรวมภารกิจของกองคลงักบักองแผนงานเข้าด้วยกนั โดยใช้ช่ือว่า “กองแผนงาน
และการเงิน” ทําให้ไมส่ะท้อนภาระงานเดมิของกองคลงั 

4. โครงสร้างของสํานักงานสภามหาวิทยาลัยในอนาคตควรจะมีหน่วยงานด้าน
กฎหมายไว้รองรับการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลยัด้วย 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืน ๆ 
                          6.1 การขยายวงเงินค่าใช้บริการศนูย์กีฬาและสขุภาพ ของบุคลากรสํานกังานอธิการบดี 
วิทยาเขตหาดใหญ่  

ตามท่ีท่ีประชมุคณะกรรมการประจําสํานกังานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ่ ในคราว
ประชมุครัง้ท่ี 3/2558 เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2558  มีมติมอบหมายให้ศนูย์กีฬาและสขุภาพจดัทําโครงการ
ส่งเสริมการออกกําลงักายให้แก่บคุลากรสํานกังานอธิการบดี ท่ีศนูย์กีฬาและสขุภาพ ในวงเงินค่าใช้บริการ
คนละไม่เกิน 200 บาท/เดือน โดยขออนมุตัิงบประมาณในการดําเนินการจากกองแผนงาน และเร่ิมโครงการ
ดังกล่าวในปีงบประมาณ 2559 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2558) เป็นต้นไป นัน้   เน่ืองจากมีบุคลากรท่ีเข้าร่วม




